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1. Evolucion del concepto de paz

« Paz es un estado de tranquilidad y sosiego no
turbado por molestias, trabajos, presion; tranquilidad
publica y armonia en las familias, el trabajo y entre las
amistades; sosiego y buena correspondencia de unos
con otros, en contraposicion a las disecciones, rifas o
pleitos; un Estado-nacidn que no esta en guerra con
ninguno otro y que resuelve las controversias mediantes
acuerdos o convenio para dar fin a las hostilidades entre
dos o mas naciones y "firmar la paz".

e Conflicto: Movimiento mas violento de un combate;
chogue, o situacion permanente de oposicion,
desacuerdo o lucha entre personas o cosas; situacion
en que no se puede hacer lo que es necesario 0 en que
no se sabe qué hacer. Pero es también un motor que
produce cambios, siempre y cuando no sean violentos



Nocion de Conflicto

* Ninguna civilizacion se desarrolla sin conflicto:
Los conflictos y los desacuerdos son situaciones
Inevitables y recurrentes de la vida. Los conflictos
son motores de cambio y de evolucion.

e La guerra presento durante siglos el unico modelo
de derrotar al enemigo o adversario, para a partir de
su destruccion obtener un beneficio.

e Una guerra se declara en un escenario netamente
competitivo, donde funciona el esquema ganar-
perder.

ela paz siempre busca el beneficios de todos: un
gane-gane



Ahimsa, noviolencia

Primeras raices: “En el Oriente en el siglo VI a.e, Mahavir,
fundador del Jainismo, no busca el concepto metafisico de
verdad sino un principio didactico llamado ahimsa
(noviolencia) como un deber moral y valor educativo de
cualquier persona.

Buda une los conceptos de ahimsa y piedad hacia todos
los seres.

Cristo y la practica cristiana (reformista cuaqueros)
promueven la educacion no violenta hasta hoy.

Mediados del siglo XIX: Tolstoi y Tagore buscan el
universalismo deista cristiano y Tagore fundoé la " Casa de
paz".

Gandhi: "No hay caminos para la paz, |la paz es el camino“.

Unesco promueve la cultura de paz y la ONU acepta la
década de la paz en 2000.



Rousseau

La paz es mas valiente que la fuerza de la
costumbre y de la experiencia; el honor, el
Interes, los prejuicios, la venganza. Todas las
pasiones implican peligros y muerte; “le son
desconocidos en su estado natural”.
Concluye: "No hay guerra entre hombres,
solo hay guerra entre los Estados”. Es
convencido que "el hombre es por naturaleza
pacifico y timido; su primer movimiento ante
cualquier peligro es la huida”; no se vuelve
agresivo. La naturaleza del ser humano es
profundamente pacifico.



Evolucion del concepto paz

. Paz y seguridad: Carta Magna de la ONU:
1947

. Paz negativa (Quincy Wright 1942)
. Paz positiva (Johan Galtung 1969)

. Paz estructural (Johan Galtung 1980;
Senghas 1997)

. Paz cultural o cultura de paz (UNESCO 1999)

. Paz sustentable (Ursula Oswald, 1989; Paul
Lederach 1997; Connie Peck 1998)

. Paz engendrada (Ursula Oswald 2005, 2016)



1. Carta Magna: ONU

La Carta de las Naciones Unidas se firmo el 26 de junio de 1945
en San Francisco al finalizar la segunda guerra mundial y entro e
vigor el 24 de octubre de 1945.

Los conceptos basico son paz y seguridad.

Los miembros de la ONU forma la Asamblea General de la ONU,
maximos organismo de decision para proponer politicas.

El Consejo de Seguridad de la ONU esta encargado de
mantener la paz y la seguridad en el mundo; se compone de 5
miembros permanentes que ganaron la guerra: Estados Unidos,
Reino Unido, Francia, Rusia y China y cuentan con derecho de
veto. Ademas hay 10 paises cuyos integrantes rotan. El CS tiene
capacidad de tomar decisiones, llamadas resoluciones y con los
Cascos Azules y alianzas puede imponer estas resoluciones.
Cada ano se eligen 5 miembros temporales que duran 2 anos.



Paz

ONU: Paz amplia o positiva:

Promocion de paz y seguridad internacional mediante
positivas y continuas acciones de personas y Estados con
prevencion de guerras y eliminacion de amenazas a la paz

Respecto al principio del no-uso de la fuerza

Resolucion de conflictos mediante acuerdos

Desarrollo de medidas de confianza

Respeto al desarrollo economico autbnomo de los Estados
Promocion de derechos humanos y libertades
Descolonizacion bajo principio de la autodeterminacion
Eliminacion de la discriminacion racial y apartheid
Mejoramiento de la calidad de vida

Satisfaccion de necesidades humanas

Proteccion del ambiente



2. Paz negativa

e Quincy Wright ([1942] 1952: 1090) ya habia
distinguido entre "paz negativa", definida como
la ausencia de guerra, y una comprension
dinamica de la paz. Esta implica aspectos
politicos, sociales, culturales y tecnologicos y
"[a concepcion de la paz positiva ... [que]
Invade muchas concepciones e intereses
establecidos". Wright (1965: 1093) argumento
gue si "se quiere realizar la paz, esta debe ser
aceptado no solo en los simbolos y mitos, sino
tambien por las personalidades y las culturas".



La concepcion actual dominante en el mundo es heredada del
concepto de pax romana; concepto pobre e insuficiente que hace
referencia Unicamente a la ausencia de conflictos bélicos entre
paises.

Es un concepto desarrollado en el occidente y heredada
principalmente del imperialismo romano (pax romana para los
ciudadanos dentro del limes). Esta influenciada por la constitucion
del Estado-Nacion a partir del acuerdo de Westfalia en 1648.

La paz negativa se define como ausencia de un conflicto bélicc
0 como estado de no-guerra. Es un concepto muy limitado, que
se ha definido cada vez mas en funcion del fendmeno guerray el
hecho bélico.

Esta paz se concibe en funcion de soberania y control territorial:

1. El mantenimiento de la unidad y el orden interior, posicion
favorecedora de los intereses dominantes.

2. Defensa frente al exterior.



e Concepto restrictivo, pero dominante y se refiere casi
exclusivamente a pactos.

 Laidea negativa de la paz, unido a su acepcion de
serenidad, no-conflictos, desarrollo una imagen pasiva
de paz, sin dinamismo propio y mas bien creada como
consecuencia de factores externos a ella, qgue son a los
gue se les otorga esa capacidad dinamica. Es el estado
entre guerras. Puede pomover el fin de enfrentamientos.

e La negatividad y la pasividad de la idea de paz, van a
determinar una dificultad a la hora de concretar la
comprension de lo que es la paz. Dada la difusion que se
ha hecho de la idea tradicional de paz, especialmente
desde el propio sistema educativo, resulta mas facil
concretar la idea de guerra y lo que gira en torno a ella
gue la idea de paz, que parece condenada a un vacio, a
una no existencia dificil de concretar y precisar.




3. Paz positiva

La paz auténtica, aquella a la que hay que tender, se opone no
sOlo a la guerra sino también a toda discriminacion,
violencia u opresion que impida un desarrollo digno de las
personas y su consecucion hay que intentarla en todos los
ordenes de la vida: en la realidad social y en el espacio
educativo.

1. La paz es un fenomeno amplio y complejo que exige una
comprension multidimensional. Una comprension amplia de
la paz exige una comprension amplia de la violencia. Por
violencia entendemos todo aquello que impide a las personas
autorrealizarse como seres humanos y como comunidad,
bien por violencias directas o por violencias estructurales.

2. La paz, es uno de los valores maximos de la existencia
humana, que esta conectado con todos los niveles de aquella.



3. La Paz afecta todas las dimensiones de la vida: interpersonal,
Intergrupal, nacional, internacional, global.

4. No esta unicamente asociada al plano internacional ni a los
Estados. La paz hace referencia a una estructura social de
"amplia justiciay reducida violencia".

5. La paz exige, en consecuencia, la igualdad y reciprocidad en
las relaciones e interacciones. Dicho de forma negativa, no puede
haber paz positiva si hay relaciones caracterizadas por el dominio, la
desigualdad y la no reciprocidad, aungue no haya conflicto abierto.

6. La paz no es solo la ausencia de condiciones y circunstancias
no deseadas, sino tambiéen la presencia de condiciones y
circunstancias deseadas.

7. La paz hace referencia a tres conceptos intimos ligados entre si:
el conflicto, el desarrollo y los derechos humanos.

8. La paz positiva es un proceso dinamico; no es una referencia
estatica e inmovil y se ajusta a las condiciones de cada pais,
grupos social y entorno (rural, urbano).



1.3 Paz estructural

e El actual sistema de acceso desigual a los recursos
naturales y sociales ha agravado el desequilibrio
estructural (Stiglitz 2012). El Banco Mundial (2014) ha
seflalado que los mas ricos se hicieron mas ricos
durante y después de las crisis financieras de
2008, mientras que entre la mayoria de la poblacion
mundial muchos perdieron su bienestar, sus empleos
Yy Sus ingresos. 6 hombres controlan lo mismo que 3
mil millones de personas pobres (Oxfam 2017).

e Paz estructural significa la equidad en el plano
economico, el bienestar en las interacciones sociales,
y la igualdad en el acceso a bienes y cargos, asi
como la falta de discriminacion en la vida personal,
familiar, social, regional e internacional.
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e Senghaas (1997) propone cinco condiciones entre las
naciones para lograr una paz duradera y estructural:
Interdependencia positiva, la simetria de la
Interdependencia, la homologia, y la entropia,
junto con las instituciones en voz baja-
reguladoras comunes que son capaces de promover
un ‘hexagono civilisatorio'. Mantenimiento la paz y
Su supervision se pueden considerar un proyecto
civilizador. Su hexagono civilisatorio consta de seis
elementos: el desarme de los ciudadanos, el
Estado de Derecho, la participacion democratica,
la justicia social, una cultura del conflicto
constructivo y interdependencias y de control de
las emociones (Senghaas 1997; 2013).



‘Globalizacion destructiva "(Woodward 2000) esta aumentando
las diferencias entre pobres y ricos en el Norte y Sur. La
globalizacion significa la integracion internacional de las materias
primas, productos, servicios, finanzas, y el conocimiento a traves de
un sistema de libre mercado. En terminos teoricos, no debe haber
limites a este comercio de mercancias, personas e ideas. El Sur ha
abierto sus fronteras y su comercio; sin embargo, los paises
Industrializados han impuesto controles, subsidios y los limites en
sSus intercambios.

Fronteras militarizadas, la fuga de cerebros, aspectos
relacionados con el comercio de los derechos de propiedad
intelectual (ADPIC), la proteccion por patentes, y barreras
comerciales o no comerciales traen desventajas para los paises mas
pobres. Este sistema neoliberal ha ampliado la brecha.
ldeologicamente, se ha fortalecido una vision global de un mundo del
consumismo, la moda, las marcas, la violencia y la modernidad falsa,
donde la diversidad cultural se subsume en el sistema de mercado
monopolizado y hegemonico controlada por empresas
transnacionales y apoyada por la superpotencia restante.
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Crisis multiples

Crisis economica: colapso de bancos, compaiiia de
seguros, reduccion del PIB, desempleo, reduccion de
exportaciones y divisas, menos remesas, regreso de
emigrantes, menos impuestos, menos gastos publicos
contra-ciclicos.

Crecimiento poblacional: Siglo XX de 2 a 6 mil millones;
proyeccion hasta 2050 9 MM, la mayoria en paises pobresy
tierras secas.

Cambio climatico hasta 2100: aumento de temperatura de
1.1 a 6.4°C; nivel del mar 18 cm a 2.4 metres o mas;
precipitacion irregular: mas sequia, mas eventos extremos
(ciclones e inundaciones), mayores danos humanos y
economicos e infraestructura.

Agua: siglo XX se triplico poblacion se sextuplic6 consumo
de agua: escasez, contaminacion, salinizacion y
sobreexplotacion de acuiferos. En 2025, 2.8 MM de personas
tendran estrés de agua en 48 paises (40 en Asia Occidental,
Norte y Sub-Sahara Africa)

Crisis alimentaria: 2012 mil millones de personas con
hambre, sobre todo ninos




“El costo marginal se refiere al costo de producir una nueva unidad de un bien o
servicio. El beneficio marginal es el beneficio obtenido de esta unidad. Este grafico
muestra que los costos y beneficios marginales del crecimiento del PIB. Los
costos tienden a subir y los beneficios tienden a disminuir por cada unidad
adicional de crecimiento. El PIB no deberia

Optimal Uneconomic crecer mas, cuando
Scale Growlih |os costos marginales
Value Vil son exactamente

($) Cost iguales a los
beneficios
marginales. Si los
Costos son menores
gue los beneficios,
entonces el
crecimiento del PIB es
SEeEll  (laparte verde del
Benefit grafico) econémico.
Cuando los costos se
elevan por encima de
Q- Quantity los beneficios, el
produced crecimiento del PIB es
poco rentable (la
| — parte de color café). "

Growing GDP (Herman Daly, 2013)



http://steadystate.org/wp-content/uploads/2009/12/Optimal-Scale1-1024x996.jpg

Trabajo y su calidad

Crisis 2008-2010 destruyo 27 millones de puestos de
tzrgfzasjo: total 205 millones de desempleados en el mundo (OIT,

1,530 millones de seres tienen empleo vulnerable o temporal,
10% sindicalizados en paises en desarrollo por informalizacion
de actividades econdmicas, contratacion externa y reformas
legales antisociales.

630 millones de trabajadores (20.7% del total) y sus familias
viven en pobreza extremo: ingreso menos o igual 1.25 US/dia

Jovenes: 12.6% desempleo en 2010; 8.5% en los paises

desarrollados; norte de Africa 23.6%; 7.2% Latinoameérica;

4.1% Asia Oriental (con China); 4.7 % Asia SE; 3.8 % Asia Sur

E:on India); 10.2 % QOriente Medio; 8.8 % Africa Sub-Sahara;
spana 22.8%; Grecia 18.3%; Portugal 12.9%

Mujeres padecen mas inseguridad que hombres y mas tipos
de Iinseguridad (econdmica, fisica, politica, social, alimentaria)

Seguridad ocupacional (con perspectivas de trabajo y carrera
satisfactorios) es escasa en la mayoria de paises y hay
Insatisfaccion en el empleo y el ingreso.



Condiciones del FMI para los

paises endeudados
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Ganancias

Congelar salarios. Reduce la capacidad
de comprar. Depaupera a la mayoria de la
poblacion.

Bajar gastos sociales. Afecta hospitales,
escuelas, servicios sociales y subsidios a
los pobres.

Aumentan tasas de interés. Esto reduce
créeditos para la pequena industria y
consumo popular.

Impedir subsidios en alimentos.
Incrementa precios de los alimentos
basicos y genera hambre.

Devaluacion de la moneda. Precios de
exportacion bajan. Precios de importacion
suben. Exportar en lugar de consumir.

Permitir expatriar ganancias. Venta de
empresas paraestatales.
Transnacionales aprovechan y compran.

Liberalizacion del comercio. Empresas
nacionales quiebran. Desempleo
aumenta. Productos chatarra inundan

el mercado interno.

Polarizacion social. Burguesia acapara
riqueza nacional. Pobres implementan
estrategias de supervivencia.

<trahm/O<wald 19090017320




La distribucion mundial de seguridad econémica
no corresponde a la distribucion mundial de ingresos:
Asia meridional cuenta con 7% de ingresos mundiales
y tiene 14% de la seguridad economica, similar en el
Sudeste de Asia.

Ameérica Latina ofrece mucha menos seguridad
economica a sus ciudadanos en relacion a su
Ingresos: 76 % preocupados por posibilidad de perder
trabajo, y una mayoria dijo que no les importaria tener
un gobierno no democratico si resolviera sus
problemas de desempleo (Latinobarometro).

Desigualdad de ingresos empeora la seguridad
economica de diversas maneras.

China e India: tasas de crecimiento economico/ per
capita han disminuido, mientras que la variabilidad de
las tasas de crecimiento econoOmico ha aumentado.



1.4 Paz cultural

e Cultura de paz incluye un conjunto diverso de
valores, tradiciones, comportamientos, actitudes y
formas de vida con respeto a la vida en la tierray
para los seres humanos (UNESCO 2002). Los
conflictos entre los seres humanos, las comunidades
y los estados deben ser gestionados a traves de la
resolucion de conflictos, donde las representaciones
soclales discriminatorias y la violencia se terminaron
mediante la negociacion que puede llevar a ganatr-
ganar las condiciones para todos los involucrados. En
este sentido positivo, una "cultura de paz" debe
promover la educacion consolidacion de la paz con
el fin de profundizar el dialogo y aumentar la
cooperacion entre las razas, sexos y edades.



Cultura

e Se entiende como la articulacion del
conocimiento que permite desarrollar modos
de vida y costumbre, pensamientos,
conocimientos, obras de arte, procesos
productivos y creencias (bienes materiales e
Inmateriales).

* Incluye los valores, percepciones, deseos,
comportamientos, creencias, entendimientos y
la manera de pensar de los miembros de una
sociedad que permiten gestar un proceso
civilizatorio que cuenta con memoria historica



Declaracion Cultura de Paz: ONU, 1999

1. El respeto a la vida, el fin de la violencia y la promocion y la practica de la no
violencia a través de la educacion, el dialogo y la cooperacion;

2. El pleno respeto de los principios de soberania, integridad territorial e
independencia politica de los Estados y la no intervencion en los asuntos que son
esencialmente de la jurisdiccion interna de los Estados, de conformidad con la
Carta de las Naciones Unidas y el derecho internacional;

3. El pleno respeto y promocion de todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales;

4. Compromiso con la solucion pacifica de los conflictos;

5. Los esfuerzos para satisfacer las necesidades de desarrollo y ambientales de
las generaciones presentes y futuras;

6. El respeto y la promocion del derecho al desarrollo;

7. El respeto y la promocion de la igualdad de derechos y de oportunidades
entre mujeres y hombres;

8. El respeto y la promocion del derecho de toda persona a la libertad de
expresion, opinion e informacion;

9. La adhesion a los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia,
solidaridad, cooperacion, pluralismo, diversidad cultural, didlogo y
entendimiento a todos los niveles de la sociedad y entre las naciones; animados
por un entorno nacional e internacional propicio que si fomenta la paz.



Paz cultural

e Cultura de paz incluye un conjunto diverso de valores, tradiciones,
comportamientos, actitudes y formas de vida con respeto a la vida
en la tierra y para los seres humanos (UNESCO 2002). Los
conflictos entre los seres humanos, las comunidades y los
Estados deben ser gestionados a través de la resolucion de
conflictos, donde las representaciones sociales discriminatorias y
la violencia se terminaron mediante la negociacion, lo que lleva a
un ganar-ganar para todos Ios iInvolucrados. En este sentido
positivo, una "cultura de paz" debe promover la educaciony la
consolidacion de la paz con el fin de profundizar el didlogo y
aumentar la cooperacion entre razas, etnias, sexos y edades.

 La existencia de dos conceptos, paz y cultura puede crear
tensiones. Groff y Smoker (1995) insistieron en que |a
comprension mas amplia de la cultura debe incluir simbolos,
rituales, heroes y valores, pero la cuestion crucial de una cultura
integrada a la paz se relaciona con los valores compartidos,
Incluyendo las relaciones con los demas, con |la naturalezay
con dios. Una cultura de paz tiene un visible y una dimensidn
oculta de la cultura, los cuales refuerzan en el proceso de
consolidacion de la paz.



Evolucion de teorias de paz: Galtung

Teoria de la evolucion

Critica de Galtung

Teoria de evolucion de Galtung

Diseno inteligente. [deologia de
caracter dogmatico que sostie-

ne que la vida y el destino del
hombre es resultado de acciones
racionales emprendidas en forma
deliberada por uno o mas agentes
inteligentes superiores.

«Demasiado determinista»

Darwinismol(a] , que tiene en |a
seleccion natural, la diversifica-
cion y el transformismo los moto-
res de la evolucion humana.

«Demasiado pesimista»

Kropotkim [b] , que sostiene que
la evolucion favorece a quie-
nes entran en mutua ayuda sin
violencia.

«Demasiado optimista»

Imanishi [c], que sostiene que |a
naturaleza es mas armoniosa que
competitiva (todo ecoldgico) y
que todos los individuos cambian
cuando llega el momento de
cambiar.

«Demasiado ligado a una
tradicion cultural y religio-
sa» (Budismo japonés)

«El hombre es un ser con capa-
cidad de paz» (capacidad de senti-
do). Incluye conceptos:

- Paz negativa, paz positiva

- Paz con el entorno y con uno
mismo (Imanishi).

- Paz que gestiona los conflictos
(Darwin).

- Paz como ayuda mutua para el
desarrollo (Kropotkim).

- Paz con una perspectiva y con-
tenido antropocéntrico (disefio
inteligente).



DATOS Estudios sobre el
Desarrollo

Empirismo Criticismo

EORIAS VALORES Teoria del Estudios para| Vielencia Violencia
Constructivismo Conflicto la Paz Estructural Cultural

Nivel manifiesto Cﬂlllp{bmientn

Empirico, observable, consciente.

Nivel latente
Teorico, deducible, subconsciente

G

A Cutmdicclim

Actitudes, presunciones



Dimensions of Conflict Transformation
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e El Informe Brundtland (1987) define sustentabilidad: "El
desarrollo que satisface las necesidades del presente sin
comprometer la capacidad de las generaciones futuras para
satisfacer sus propias necesidades". Incluye el bienestar y la
calidad de vida en el presente, pero con un enfoque
Intergeneracional que se parece a las generaciones futuras.

« Esta definicion incluye varios conflictos: aire limpio para las
personas o el aire contaminado por lo que las empresas obtienen
grandes ganancias. Tambiéen tenemos que definir de qué nivel de
necesidades estamos hablando: de base o de lujo. También hay
gue tomar en cuenta el largo plazo: Satisfacer las necesidades del
futuro que queremos (ONU 2012) depende si seamos capaces de
equilibrar los bienes sociales, econdmicos, ambientales y
culturales en el presente. Por ejemplo, somos capaces de hacer
frente a las amenazas del GEI y CC hoy con la reduccion de las
emisiones de gases de efecto invernadero, mediante la
reorganizacion de los procesos de produccion, extraccion y la
urbanizacion, y mediante la conservacion de los bosques y selvas
(ISSC 2013)?



Paz Sustentable

e Es “desarrollo sustentable que
Institucionaliza procesos participatorios para
otorgar a todas las personas derechos

civiles y politicos. La construccion de

blogues de paz sustentable y seguridad son
sistemas de gobernanza locales, estatales,
regionales e internacionales bien
funcionando, que respondan a las

necesidades basicas” (Peck 1998: 45).







« ¢Como puede la gente equilibrar las necesidades del hogar con el
crecimiento industrial y el uso productivo de la mano de obra? ¢Como
puede la humanidad mejorar la equidad a travées de la implicacion
participativa, el empoderamiento, la movilizacion social y la preservacion
cultural sin crear estados fallidos y un ambiente apoxico? ¢ Como puede la
humanidad permitir servicios de los ecosistemas funcionen y restaurar la
biodiversidad y el aire limpio, el suelo y el agua, en que los recursos
naturales se extraen de las actividades industriales (Willaarts / Garrido /
Llamas 2014)?

« Existe el problema de la propiedad territorial de los recursos (a menudo
situado en el sur), y la necesidad de negociar que los precios sean justos y
no solo promover la conservacion de los recursos existentes, sino tambiéen
llevar a un desarrollo integral para todos. A medida que el deterioro de los
recursos naturales se ha mostrado, el paradigma del desarrollo sostenible
es un punto de referencia, pero no una realidad en el actual sistema de
produccion (Lele 1991; ElI Gran Debate Programa Escuelas 2011). Cuando
se comparan los procesos en curso de desarrollo entre 1980 y 2005, no hay
sustentabilidad: la intensidad de recursos se redujo en un veinticinco por
ciento, la poblacion aumentd en un cuarenta por ciento, la extraccion de la
materia prima aumento en un cincuenta por ciento, y global interno bruto
producto (PIB) aumento hasta en un 125 por ciento (SERI 2010).
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Huella ecoldgica

Nuestra huella ecologica en 2014 fue equivalente a la disminucion de 1,5
planetas (WWF 2014), a pesar de gue solo tenemos uno que tiene
condiciones favorables para la vida humana.

En el pasado lejano, los registros fosiles muestran que por cada mil
mamiferos, s6lo uno se extinguieron. La tasa actual de extincion es mil
veces mayor que el registro fosil, y se espera que el futuro sea diez veces
mas destructivas que en el presente (MA 2005).

Durante los ultimos seis décadas del Antropoceno, en manos de empresas
multinacionales, que han degrado moderadamente nueve millones de km2
de suelo (un area aproximadamente del tamano de China) y tres millones
de km2 severamente degradados, perdiendo su funcion bioldgica originales.
Sabemos gque la salud del suelo es una condicion fundamental para los
organismos (FAO 2012) vivientes. Pero tambien nosotros cada uno ha
participado con la produccion de desechos en este deterioro.

Todos estos datos provocan las siguientes preguntas: ¢ cuales son los
obstaculos para un futuro sustentable y pacifico para la humanidad y para la
naturaleza? ¢ Que sistema violento se encuentra detras de la
concentracion de los bienes naturales y econdmicos que es capaz de
destruir tanto a la humanidad como a la naturaleza?



Huella ecolc’)gica: con el consumismo presente

necesitamos en 2050 2.5 planetas
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Extincion de especies

Pasado distante Pasado reciente Futuro
Fosiles Extincién conocida (modelado)
-
-
Por mil mamiferos,
menos de uno
e desaparecio/ milenio
-€

Ma Especies Mami Mami  Aves Amfi- s Todas las
SPe marinas feros feros bios especies

Tasa de extincion
futura
10x mas alta que la
presente

Presente tasa de
extincion 1000x
mas alta que la
pasada fosil

Promedio de tasa
de extincion



Desastres mundiales durante los ultimos 60
anos 1950-2011 Ewmpat 2013)
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Paz engendrada




 Paz engendrado es un paradigma sin violencia,

control y destruccion. Es crucial para entender el

origen y el proceso de consolidacion del patriarcac
asi como la estructura de poder inherente dentro c

O,
e la

cual el patriarcado se ha desarrollado y consolidac
e Benett (2006: 54) argumenta que "El patriarcado

0.

puede estar en todas partes, pero no es igual en
todas partes, y por lo tanto, el patriarcado en toda su

Inmensa variedad, es algo que tenemos que

entender, analizar y explicar". Es precisamente esta
variedad y diversidad gque ha permitido consolidar el
mundo androgénico actual. Hay que superarlo

en todos estos diferentes contextos culturales, pero
en todos ellos el poder se ejerce a traves del control,

la opresion, la discriminacion y la explotacion de la

naturaleza y de los seres humanos.



Paz engendrada

Policy
Makers
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: _ Gender-biased services misspecify
Women's capacity to use voice women's needs for public provision
or exercise choice s mediated -
by men or local dominant interest f — - S _“~ The dashed arrows
groups, or is dIS’[I]r't:Ed by gender- — Choice \ | symbolise weaker
biased access to politics or markets _— — 2 accountability

Source: Derived from World Bank (2003). due to gender bias



Objetivos del Desarrollo
Sustentable (ODS): hacia 2030
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ODS acordados en AG-ONU el 25-9-
2015: 17 objetivos y 169 metas
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ODS y metas

Los gobiernos acordaron en la Asamblea General de la
ONU los 17 ODS, desglosados en 169 metas para

reducir la pobreza en 2030, erradicar la discriminacion y
sromover un desarrollo sustentable.

_a nhueva agenda consiste en un plan de acciéon para

as personas, el planeta, la prosperidad, lapazy el
trabajo conjunto.

Impulsa sociedades pacificas, justas e inclusivas, lo
gue exigira la participacion de todos los paises,
partes interesadas y demas individuos.

Esta ambiciosa agenda propone promover una
prosperidad econdmica compartida, el desarrollo
social y la proteccion ambiental para todos los paises.
_a nueva agenda incluye un objetivo independiente para
a igualdad de genero y el empoderamiento de las

mujeres y metas con sensibilidad de género en los
demas 16 objetivos.




ODS y desigualdad

Los ODS resaltan las desigualdades entre regions, naciones y
grupos etnicos, donde el género es transversal y es representado
en el objetivo 5.

Las diferencias de géenero impiden el desarrollo sustentable: “Las
mujeres juegan un rol fundamental en la gestion ambiental y en el
desarrollo. Por lo tanto, su plena participacion es esencial para
lograr el desarrollo sustentable.”

La perspectiva de género dentro de las politicas publicas, programas
y proyectos, estructuras y procedimientos institucionales promueve:
garantizar la equidad y la igualdad de género en sueldos,
actividades, puestos politicos y economicos para alcanzar un
DS. Este DS no s6lo garantiza a las generaciones presentes sino a
las futuras las condiciones necesarias para vivir y desarrollarse.

El acceso a la tierra muestra la desigualdad entre hombres y
mujeres y mayor equidad de genero en cualquier pais aumenta el
PIB nacional. En México, las mujeres cuentan sélo con 18% de
acceso ala propiedad. El hambre tiene cara femenina.



OSD 5: Igualdad de género

« Meta 52 emprender reformas para dar a mujeres
derechos iguales sobre recursos econdmicos, asi
como derecho y control sobre la tierra y otras
propiedades, servicios financieros, herencia y
recursos naturales, de conformidad con las leyes
nacionales.

« Meta 5.b: Mejorar el uso de la tecnologia, en
especial la informatica y de comunicaciones para
promover el empoderamiento de las mujeres.

 Meta 5.c: Adoptar y fortalecer politicas y una
legislacion que promueva la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres y las ninas en todos
los niveles






Metas: igualdad de género/empoderamientc

« Meta 5.1: Terminar todas formas de discriminacion contra las mujeres y
ninas en todas partes.

« Meta 5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra mujeres y ninas
en las esferas publica y privadas, incluida la trata, la explotacion sexual y
otros tipos de explotacion

« Meta 5.3: Eliminar todas practicas nocivas, como el matrimonio de nifas,
precoz y forzado, asi como la mutilacion genital femenina.

« Meta 5.4: Reconocer y valorar el trabajo domeéstico y de cuidado no
remunerado, mediante servicios publicos, de infraestructura, politicas de
proteccion social y la promocion de responsabilidad compartida en el hogar
y la familia, de acuerdo a lo nacionalmente apropiado.

« Meta 5.5: Garantizar la participacion plenay efectiva de las mujeres con
Igualdad de oportunidades para su liderazgo en todos los niveles de toma
de decisiones en la vida personal, politica y econdmica.

« Meta 5.6: Garantizar el acceso universal a la salud sexual y los derechos
reproductivos, de conformidad con el Programa de Accion de la
Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y la Plataforma
de Accidon de Beijing, asi como los documentos finales de conferencias y
revisiones por parte de mujeres y adolescentes.



Venus de
Willendorf




Techo de cristal y servicios

publicos
« Techo de cristal (Mabel Burin): el porcentaje de mujeres en
posiciones de liderazgo politico, economico y en la vida
publica, donde estos liderazgos se rompen cuando se
asciende a ser presidenta, ministra, procuradora y directiva
de una empresa transnacional con una vision de género.

* Lacapacidad de las mujeres para influir en la toma de
decisiones, ya sea en Instituciones publicas o privadas, esta
intimamente ligada a la igualdad de género y el
empoderamiento: Tener una voz y participar en los procesos
y decisiones que determinan sus vidas es un aspecto
esencial de la mujer e influye en las libertades de las ninas.

 Influir en las prioridades publicas y los patrones de gasto
garantiza las prestaciones adecuadas de servicios, que
mejoran la seguridad economica, social, ambiental y la
Integridad fisica y los derechos reproductivos.
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Ser nina y pobre

Ser, pero menos, sélo una nifia

La pobreza tiene cara femenina: se mueren mas nifas que
ninos por hambre y durante un desastre

En India cuesta mucho nacer como nifia por la dote; al igual
gue en China se han abortado mas de 150 millones de fetos

No hay discriminacion pequefia, solo discriminacion
A las ninas se les pega, pega, pega...

ISIS, Boko Harm etc. violan a ninas y las venden como
esclavas sexuales y en el resto del mundo hay trata

El trafico de nifias y adolescente en Mexico es grave y casi
Impune. Globalmente aporta 120 mil millones de USD/ano.



Modelos de conflictos
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Modelo neomaltusiano del conflicto

escasez del
recurso

factor socio -
demografico

Fuente: elaboracion propia
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efectos
sociales

\ 4

conflictos socio-
ambientales y milita

res



Conflictos ambientales
sobresalientes en México




Modelo cornupciano qgue supera la

escase”z
factor socio - escasez del mayor
demogréfico recurso — disponibilidad
de agua

inversiones y
mercado libre

Fuente: elaboracion propia

cienci\
tecnologia, |

\ 4

procesos
productivos, calidad
de vida y paz




Modelo cornupciano
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Modelo politico de resolucion de

conflictos
factor
demografico calentamiento conflictos socio- tratados, acuerdos,
global —» ambientales, » procesos productivos
estres ambiental y negociacion de
conflictos

escasez del
recurso

mecanismos
politicos de
resolucion de
conflictos,
disuasioén

Fuente: elaboracion propia



_ Ramificaciones sociales,

economicas y politicas del estrés ambiental

Problemas
ambientales

-calentamiento
global
-degradacion de
la capa de ozono
—lluvia 4cida

Problemas
ambientales
localizados

-deforestacion
-erosion del
suelo
-inundaciones
-sequia
-contaminacion
del agua
-salinizacion del
agua
-agotamiento de
fauna marina

Crisis
econdmica

Migracion

\ 4

Estratificacion
social y
erosion de la
sociedad civil

A

\ 4

A

\ 4

Acotamiento
del Estado

Estado contra
Insurgentes

-rebelion armada
-guerra de
guerrillas
-terrorismo
-golpes de
Estado

Conflictos de
identidad

-rebelién armada
-conflictos
religiosos
-conflictos
raciales
-conflictos
tribales

Violencia urbana

-crimen
-vandalismo

Fuente: Schwartz 2002




Climate stress

Conflictos socio-ambientales con
diferencias de género

High

Transboundary . Initial conditions
institutions mediate

resource rivalry

(Section 12.6) O Outcome of intervention
5
\‘.‘ . -

S 4T Intervention with net

/ Land grabs increase in human security
Cultural v O exacerbate land
— tenure conflicts - | . ith

- change : _ ntervention with net

Education for 9 (Section 12.5) decrease in human security

women enhances
food security
{Section 12.2)

Conflict

A®.

Income loss reduces
mobility for low-
income pastoralists
(Section 12.2)

| Planned resettlement
=~ can disrupt identity
and livelihood
(Section 12.4)

Migration
and mobility

J Climate stresses lead to

involuntary abandonment of p
settlements (Section 12.4) I PCC ’ 2014 y WG p

Low

Local National Transhoundary
Scales of insecurity



La geopolitica llevo a una integracion
de los conceptos de paz y seguridad

=

Consolidacion de la superpotencia norteamericana
(militar, politica, economica, cultural, cientifica)

Fin de la Guerra Fria

Disolucion de la Union Soviética

Desintegracion del Pacto de Varsovia

Ampliacion de la OTAN hacia Europa del Este
Surgimiento de China como potencia exportadora
Crisis financiera y economica >2008

Conflicto en Crimea y Ucrania

Crisis de BRICS (precios de materias primas caen)
10 Consolidacion de Rusia en Siria y tension con Turquia
11.Ascenso del Presidente Trump en EUA
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Modelo PEISOR (oswald/Brauch, 2009: 5)
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Noviolencia: ahimsa

Los monjes Jaina en la
India reconocen los
fendmenos naturales
como simbiosis de una
Interdependencia mutua
con el ser humano. Este
pensamiento creo las

bases para una ecologia
moderna y el concepto de
la noviolencia activa
llamada ‘ahimsa’ como
principio moral practico
para la vida diaria.




Educacion para la paz

 Elimpacto de la 12 GUERRA MUNDIAL estimuld no solo la
creacion de la SOCIEDAD DE LAS NACIONES sino tambieén,
en el movimiento de la Escuela Nueva para trabajar en una
educacion de comprension internacional.

 La 22 GUERRA MUNDIAL puso las bases para gque un
conflicto de tal naturaleza no volviera a repetirse. Para ello se
requeria una profunda tarea educativa, respeto a los derechos
humanos y un desarme paulatino. Se fundd la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU).

 Los MOVIMIENTOQOS para la PAZ lucharon por la noviolencia,
contra la obligacion del servicio militar, contra la bomba
atomica, la de racimos, las bombas quimicas y biologicas y
todo otro tipo de violencia fisica (minas personales) y
estructural (pobreza, derechos humanos y sociales).



I - royecio Suizo de mitigacién de sindromes

Cadena de reforzamiento (reactivo)

Estrés Estado Respuesta
Informacion
Respuestas sociales (decisiones -acciones) l
tension informacion
Actividades Estado natural y Agentes
sustitucion innovacion Lo
humanas y recursos e leconomicos
factorles humanos y , sociales y
naturales economicos i
Respuestas ambientales
recursos sociales
) tecnologia soluciones creativas | 1
soluciones creativas

innovacion de ideas y creacion de oportunidades

Potencialida Dinamicas Innovaciones
des

Redes de empoderamiento (pro-activo)

Fuente: NCCR research pooposal,2000




¢ Qué es falso?

En la Teoria

En la realidad

Diagrama circular de mediacion

Segundo Paso: Analisis
+Diagnéstico del problema:

+ Categorizacion de los sintomasg
+Determinacion de lo faltante
+Obstaculos para una resolucior
del problema

Tercer Paso: Avance
# Posibles estrategias y recet
concretas

+ Ayudas tedricas

# Desarrollo de ideas globales
hacia acciones futuras

¢ Qué se podria hacer?

Primer Paso: Problema

4 /Qué es equivocado?

¢ ¢ Cuales son los sintomas?

+ ¢ Cuales son los hechos
indeseados que se oponen a
una resolucion de la situacién?

Fuente: Roger Fisher, William Ury, Bruce Patton, 1991: 104

- =
Cuarto Paso: Ideas de
Resolucién

+ ¢ Qué se podra hacer?

# Desarrollo de pasos particulares,
destinados a la resolucion de
conflicto



Marco conceptual para superar
las violencias mediante la

ansformacion social (Lederach)
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Pobreza
Hambre

Complejas Migracién

Desertificacion

DCDD Interna
Interrelaciones PRASSSLE




Posibles Futuros: Modelos de
desarrollo
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Politica Cientifica de conciliacion de conflictos
meidante la ciencia y el desarrollo

Desarrollo de las capacidades humanas

Vivir una vida larga y saludable
Adquirir conocimientos y crear
Disfrutar un nivel de vida decoroso
Participar en la vida social, econémica
y politica de una comunidad

Adelantos en la medicina, las
comunicaciones; la agricultura, |

Recursos parala educacion, la ]
energia, la manufactura

salud, las comunicaciones
Empleo

Crecimiento econdmico

Recursos para el desarrollo
tecnoldgico Aumentos de la

Productividad

Cambio tecnologico

Fuente: Informe sobre el Desarrollo Humano 2001. pag. 30



Desarrollo

* Proceso de evolucionar y progresar en el tiempo,
donde se adquieren conocimiento, habilidades y se crean
estructuras sociales gue permiten la convivencia
humana y su proceso de integracion.

* En el enfoque constructivista se refiere a la sucesion de
acontecimientos que favorecen la adquisicion de
habilidades y comportamientos complejos desde lo
iIndividual del nifio al adulto como en lo social de una
sociedad simple y pequena hacia estructuras complejas
de megaldpolis y economias globalizadas

 Desarrollo es un concepto occidental para
mantener a las naciones pobres bajo su
dependencia con el fin de seguir explotando sus
recursos naturales, humanos, sociales y
culturales. Genero el desarrollo del subdesarrollo.
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Valores e Indigenas

Valores se inculcan mediante educacion, mitos,
comunicacion y participacion en procesos productivos.

Sociedades indigenas, contrarios a leyes occidentales
gue castigan a un delito, utilizan la prevencion y
toman una disgresion como un fendmeno social que
atane a toda la comunidad.

Complejos mecanismos de rehabilitacion
reestablecen el equilibrio colectivo y evitan nuevos
delitos al reintegrar al agresor.

Se restaura el tejido social y se crea
corresponsabilidad y solidaridad, precondiciones de
paz sustentable y duradera.



Ameérica Latina

AL se situa ella misma entre comportamientos
occidentales e indigenas.

_a conquista espanola trajo modelos espanoles de
justicia y leyes.
Persisten en zonas campesinas, indigenas y de

ciudades perdidas modelos noviolentos de resolucion
de conflictos.

Procesos de globalizacion han generado tensiones
fuertes por la apropiacion de los recursos naturales
(tierras, agua, petrdleo, gas, minerales), donde una
élite se enriquece a costo de la depauperacion de las
mayorias y destruye culturas tradcionales.




Papel de la Paz en el Siglo XXI

1. Consolidar la investigacion para la paz:
nuevos metodos de resolucidon noviolenta de
conflictos (mediacidon, negociacion) con
visiones multidisciplinarias y multiculturales de
seguridad

2. Educacion para la paz: didactica, aprendizaje
de compartir y entender el otro, de acuerdo a
la edad y los contextos multiculturales

3. Movimientos de Paz: movilizaciones gue
fortalecen la toma de conciencia y la alerta
publica con analisis de las coyunturas y
potencialidades de resolucion de conflictos de
manera noviolenta.



Nuevas Amenazas en el siglo XXI
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Cambio Ambiental Global con desastres y
escasez y contaminacion de agua, asi como
escasez de hidrocarburos y otros recursos
naturales

Terrorismo, warlords, crimen organizado
Armas de destruccion masiva
Autoritarismo y anarquia

Conflictos humanos: pobreza, discriminacion,
xenofobia

Urbanizacion con ciudades perdidas
Dilema de supervivencia con migraciones masivas






¢.Es la paz una utopia?

"Un pueblo que no abusara jamas del
gobierno, no abusaria tampoco de su
Independencia. Un pueblo que gobernara
siempre bien, no tendria necesidad de ser
gobernado."

Jean Jacques Rousseau: «El contrato
soclal»



Caracteristicas de la utopia

Concepcidn teorica

iIdealismo puro

caracter irrealizable

critica a la realidad social

descripcion total y definitiva

deseo de realizacion o puesta en practica

vision optimista y esperanzadora del ser humano
describe las instituciones y costumbres

se basa en la organizacion de la sociedad mas que en la
actitud de los ciudadanos

surge ante situaciones de crisis
refleja preocupaciones ante cambios sociales y culturales



Viene del griego ou = no y topos = lugar, o
sea un lugar gue no existe o lo que no esta
en ningun lugar o no tiene una ubicacion fija
y clara

Concepcion imagianrio de un ideal: gobierno,
pareja, cultura, futuro, vida mas alla

Plan o modelo que parece imposible logarlo
0 metas inalcanzable
Quimera, sueno, fantasia, ilusion, irrealidad

El canciller inglés Tomas Moro representa un
pais imaginario inventado como titulo de uno
de sus libros.



Obras utopicas

"La Republica o el Estado”, Platon, 360 a.C

"Utopia", Thomas More, 1516

"Christianopolis”, Johann Valentin Andreae, 1619

"La Ciudad del Sol", Tomasso Campanella, 1623

"La Nueva Atlantida", Francis Bacon, 1627

"Leviathan", Thomas Hobbes, 1651

"Oceana", James Harrington, 1660

"Los viajes de Gulliver", Jonathan Swift, 1726

"El manifiesto comunista”, Karl Marx / Friedrich Engels, 1872

"Un mundo feliz", Aldous Huxley, 1932

"Rebelion en la granja" George Orwell, 1945

"Walden Dos. Hacia una sociedad cientificamente construida",
B. F. Skinner, 1976.

"Fundacion”, Isaac Asimov

"Fahrenheit 451", Ray Bradbury

"El jJuego de abalorios", Hermann Hesse

"El doctor Heraclius Gloss", Guy de Maupassant
"El principito”, Antoine de Saint-Exupéry



Utopia y Paz en América Latina

 Enrigue Leon Arbelaez Castano define 3 conflictos
fundamentales que evitan la paz: el conflicto entre la
subjetividad y la objetividad, el conflicto con el
otro y el conflicto entre la vida y la muerte

e Conflictos secundarios o derivados entre: el
Individuo y la colectividad, el amo y el esclavo, la
libertad y el destino, lo uno y lo multiple, la razéon y la
emocion, las polaridades, la conciencia y la
Inconsciencia, el bien y el mal, la asimilacion y la
acomodacion, la herencia y el medio, la continuidad y
el cambio, la construccion y la representacion, el
hombre y la mujer, la individuacion y la simbiosis, la
proximidad y el alejamiento, el yo profundo y el yo
superficial.






Precondiciones de Paz Positiva (Czempiel)

1. esimperante cambiar la anarquia del sistema
internacional por una cooperacion de los Estados dentro
de un marco de organizaciones multilaterales globales;

2. elequilibrio del poder se deberia alcanzar mediante una
justicia redistributiva de oportunidades mediante el desarrollo
social;

3. convendria que la democratizacion del sistema legal
reflejaria las decisiones del conjunto de la sociedad,;

4. latransparenciaentre los grupos de poder implicaria el
acceso a sus tomas de decisiones con mejores controles;

5. nuevas formas de gobernanza participativa mejorarian las
oportunidades complejas de interaccion entre niveles
regionales y globales;

6. lacompetencia estratégica se puede mejorar a traves de la
educacion moderna, profesional y de acceso generalizado.

Falta tomar en cuenta las relaciones de poder en el sistema
patriarcal



Paz Planetaria

Gilman (1983: 58-59) afirma que la construccion
de una paz planetaria con sustentabilidad requiere
superar tres formas de ignorancia :

a) evitar los mecanismos de resolucion noviolenta
de conflictos genera violencia;

b) ignorar al otro lleva a distorsiones y
desconfianza;

c) superar inseguridad emocional de lideres y de
masas que generan violencia.

Propone tres actitudes basicas para superar la
ignorancia: ‘crecimiento (nurturing)’,
‘empoderamiento’ y ‘comunicacion’.



0 Bertrand Russell: " aneracion... podria transformar
al mundo, dando nacin7iSs a otra generacion de nifios
valientes, no retorcidoss®®formas antinaturales, sino
ectos y candidos, geagtosos, afectuosos y libres. Su ardo
barreria la crueldad el dolor gue hoy soportamos soélo po
er perezosos, cobar@@s. aduros de corazon y estupidos. Es
a educacion la que & gdado estas malas cualidades,
s la educacion quieé romover las virtudes opuestas
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